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1. การลงทะเบียนสมาชิกระบบฐานข้อมูล Talent Mobility 

 การเขา้สู่เวบ็ไซตฐ์านขอ้มูลสามารถทาํไดโ้ดย 

1.1 เขา้สู่เวบ็ไซต ์http://203.151.187.32/tm3/  ดงัรูปที< 1 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 1.2 คลิกปุ่ม “ลงทะเบียน” จะแสดงแทบ็ “นกัวจิยั” และ “บริษทั”  

 1.3 คลิกแทบ็ “นกัวจิยั” จะแสดงแบบฟอร์มกรอกขอ้มูลเบืGอตน้ ดงัรูปที< 2 

 1.4 กรอกขอ้มูลเบืGองตน้(ดงัรูปที< 2) ซึ< งประกอบดว้ย 

  - ชื<อ-นามสกลุ (ภาษาไทยและภาษาองักฤษ) 

  - อีเมล (อีเมลจะถูกใชเ้ป็นชื<อผูใ้ช)้  

  - หมายเลขบตัรประชาชน 

  - คลิก “I’m not a robot”  
	

	

	

	

	

	

	

1.2 คลิกปุ่ม "ลงทะเบียน"  

	

รูปที<  1 เว็บไซต์ http://203.151.187.32/tm3/ 
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 1.5 หลงัจากกรอกขอ้มูลแลว้เสร็จ ทาํการกดปุ่ม “ลงทะเบียน” 

 1.6 ภายหลงัจากทาํการกดปุ่ม “ลงทะเบียน” ระบบจะแจง้สถานะการลงทะเบียนสาํเร็จดงัรูปที< 3   

	
รูปที<  3 ระบบแจง้การลงทะเบียนนกัวจิยัสาํเร็จและส่งการตัGงค่ารหสัผา่นทางอีเมล 

 

  อีเมลที<ส่งไปยงันกัวจิยัจะแสดงดงัรูปที< 4 (ในกรณีที<ไม่พบ ใหท้าํการตรวจสอบใน Junk mail) 

	
รูปที<  4 อีเมลที<ระบบทาํการส่งใหน้กัวจิยั 

 

 

 

1.3 คลิกแท็บ "นักวิจัย" 

	
1.4ทําการกรอกข้อมูล	

1.5กดปุ่ม “ลงทะเบียน”	

รูปที<  2 การกรอกข้อมูลเบืGองต้นสําหรับการลงทะเบียนนักวิจ ัย 
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เนืGอหาในอีเมลดงักล่าวซึ<งถูกแสดงไวใ้นรูปที< 5 ประกอบดว้ย 

  - รหสัยนืยนัตวับุคคล 

  - ลิงกส์าํหรับการตัGงค่ารหสัผา่นเพื<อเขา้ใชง้านระบบ 

  - อีเมลที<ใชใ้นการเขา้สู่ระบบ		

	
รูปที<  5 อีเมลแจง้รายละเอียดบญัชีผูใ้ชง้านระบบฐานขอ้มูล Talent Mobility 

 

 1.7 คลิกลิงกใ์นอีเมลดงักล่าว หรือทาํการคดัลอกลิงกด์งักล่าวไปไวใ้น Address Bar จะปรากฏหนา้เพจ 

ดงัรูปที< 6 เพื<อทาํการกรอกรหสัยนืยนัตวับุคคล รหสัผา่นและยนืยนัรหสัผา่น จากนัGน กดปุ่ม “บนัทึก” 

 

 

 
	

	

	

	

	

	

  

กรอกรหัสยืนยันตัวบุคคลที<ได้จากอีเมล	

ก ําหนดรหัสผ่าน	

กดปุ่ม “บันทึก”	

รูปที<  6 การตัGงค่ารหัสผ่านสําหรับนักวิจ ัย 
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 1.8 จากนัGนระบบจะแสดงหนา้ต่างขอ้ความ “การตัGงค่ารหสัผา่นสาํเร็จ ท่านสามารถเขา้ใชง้านได”้ 

ดงัรูปที< 7  

	
รูปที<  7 ขอ้ความยนืยนัการตัGงค่ารหสัผา่นสาํเร็จ 

2. การจดัการข้อมูลนักวจิยั 

 หลงัจากการลงทะเบียนในขัGนตอนขา้งตน้ ในขัGนตอนถดัไปจะอธิบายถึงการใชง้านระบบ 

ก่อนการเขา้ใชง้านจะตอ้งเขา้สู่ระบบในฐานะสมาชิกดว้ยการกรอกชื<อผูใ้ช ้(อีเมล หรือ ชื<อที<แจง้ไวใ้นอีเมล) 

และรหสัผา่นลง จากนัGนกดปุ่ม “เขา้สู่ระบบ” ดงัรูปที< 8 

 
 	

	

	

	

	

	

	

 หลงัจากการเขา้สู่ระบบในโหมดของนกัวจิยัจะปรากฎเมนูการทาํงานหลกัทัGงหมด 8 เมนูคือ 1) 

ขอ้มูลเบืGองตน้ 2) สงักดั 3) ที<อยู ่4) ประวติัการทาํงาน 5) ประวติัการศึกษา 6) ผลงาน 7) รางวลั และ 8) Talent 

Mobility ดงัรูปที< 9 

 

 

 

 

 

1.กรอก ชื<อผู ้ใช้งาน และ รหัสผ่าน	

2.กดปุ่ม “เข้าสู่ระบบ”	

รูปที<  8 การเข้าสู่ระบบในฐานะสมาชิก 
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2.1 ข้อมูลเบืHองต้น 

 2.1.1 การแก้ไขข้อมูล 

 การแกไ้ขขอ้มูลนกัวจิยัมีขัGนตอนดงัต่อไปนีG  

 1. การเขา้สู่หมวดขอ้มูลเบืGองตน้ดว้ยการคลิกเมนู “ขอ้มูลเบืGองตน้” ดงัรูปที< 10 

 
	
	

	

	

	

	

	

	

	

	

 	

 2. กรอกขอ้มูลในหวัขอ้ที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

 3. ทาํการบนัทึกการแกไ้ขดว้ยการกดปุ่ม “บนัทึก” 

เมนูหลักของนักวิจัย	

รูปที<  9 หน้าเพจของนักวิจ ัยและผู ้เชี<ยวชาญของระบบฐานข้อมูล Talent Mobility 

2.ทําการกรอกหรือแก ้ไขข้อมูล	

1.คลิกที<เมนู “ข้อมูลเบืGองต้น”	

3.กดปุ่ม “บันทึก”	

รูปที<  10 การแก้ไขข้อมูลเบืGองต้นของนักวิจ ัย/ผู ้เชี<ยวชาญ 
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2.2 สังกดั 

 หมวดขอ้มูลสงักดัเป็นขอ้มูลเกี<ยวกบัตน้สงักดัที<นกัวจิยัหรือผูเ้ชี<ยวชาญสงักดัอยู ่โดยผูเ้ชี<ยวชาญหนึ<ง 

ท่านสามารถมีไดห้ลายสงักดั ในระบบฐานขอ้มูล Talent Mobility ไดแ้บ่งประเภทสงักดัเป็น 5 ประเภท 

ดงัตารางที< 1 

 

ตารางที< 1 ประเภทของสงักดัในระบบฐานขอ้มูล Talent Mobility 

ประเภทของสังกดั ข้อมูลที<ต้องกาํหนดในแต่ละประเภท 

1. มหาวทิยาลยั - มหาวทิยาลยั (หรือเทียบเท่า)* 

- คณะ (หรือเทียบเท่า) 

- ภาควชิา (หรือเทียบเท่า) 

2. โรงเรียน/วดั/ชุมชน - ระบุ* 

3. องคก์รภาครัฐ/รัฐวสิาหกิจ - กระทรวง (หรือเทียบเท่า)* 

- กรม (หรือเทียบเท่า)* 

- กอง (หรือเทียบเท่า)* 

4. องคก์รภาคเอกชน - ระบุ* 

5. นกัวจิยัอิสระ  

  

 

 2.2.1 การเพิ<มข้อมูล 

1. ทาํการเขา้สู่หนา้รายละเอียดสงักดั โดยคลิกที<เมนู “สงักดั” ดงัรูปที< 11 

 
	
	

	

	

	

	

2. จากนัGนกดปุ่ม “เพิ<มขอ้มูล” จะปรากฏหนา้จอเพิ<มขอ้มูลสงักดั ดงัรูปที< 12 
 	

2.กดปุ่ม “เพิ<มข้อมูล”	

1.คลิกที<เมนู “สังก ัด”	

รูปที<  11 การเข้าสู่หน้ารายละเอียดสังกัด 
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3. ทาํการเลือกประเภทตน้สงักดั ประกอบดว้ย 5 ประเภท คือ 1) มหาวทิยาลยั 2) โรงเรียน/วดั/ชุมชน 

3) องคก์รภาครัฐ/รัฐวสิาหกิจ 4) องคก์รภาคเอกชน และ 5) นกัวจิยัอิสระ 

4. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

5. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูล 

 

 2.2.2 การแก้ไข/ลบข้อมูล 

  ขัGนตอนการแกไ้ข/ลบขอ้มูลสงักดัมีรายละเอียดดงันีG  

1. จากหนา้รายละเอียดสงักดั ใหค้ลิกรายการที<ตอ้งการแกไ้ข/ลบ ดงัรูปที< 13 จะปรากฏหนา้จอสาํหรับ 

การแกไ้ขขอ้มูล ดงัรูปที< 14 

 

 
	
	

	

	

	

	

3.ทําการเลือกต้นสังก ัด	

4.ทําการกรอกข้อมูล	5.กดปุ่ม “บันทึก”	

รูปที<  12 หน้าจอเพิ<มข้อมูลสังกัด 

1.ทําการคลิกเลือกข้อมูลที<ต้องการแก ้ไข	

รูปที<  13 รายการข้อมูลที<ต้องการแก้ไข/ลบ 
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2.  แกไ้ขขอ้มูลที<ตอ้งการ 

3. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกการแกไ้ขขอ้มูล 

4. ในกรณีที<ตอ้งการลบขอ้มูลใหท้าํการกดปุ่ม “ลบ” (ดา้นขวาล่าง) จะปรากฏหนา้จอยนืยนัการลบ 

ดงัรูปที< 15 
	
 

 
	

	

	

5. กดปุ่ม “ยนืยนั” เพื<อยนืยนัการลบขอ้มูล 

 

	

	

2.ทําการแก ้ไขข้อมูลที<ต้องการ 

3.กดปุ่ม “บันทึก” 4.คลิกเพื<อทําการลบ 

รูปที<  14 หน้าจอสําหรับการแก้ไขข้อมูลสังกัด 

5.คลิกเพื<อยืนยันการลบ 

รูปที<  15 หน้าจอยืนย ันการลบ 
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2.3 ที<อยู่ 

 ขอ้มูลที<อยูป่ระกอบไปดว้ย 2 ส่วนคือขอ้มูลสาํหรับติดต่อและที<อยูที่<สะดวกในการติดต่อ 

2.3.1 การเพิ<ม/แก้ไขข้อมูล 

 การเพิ<มและแกไ้ขขอ้มูลนัGนสามารถทาํไดด้ว้ยวธีิเดียวกนัและมีขัGนตอนดงัต่อไปนีG  

1. ทาํการเขา้สู่หมวดที<อยู ่โดยการคลิกที<เมนู “ที<อยู่” ดงัรูปที< 16 

2. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

3. กดปุ่ม “บันทกึ”  เพื<อบนัทึกการแกไ้ขขอ้มูล 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

 

 

 

	

3.กดปุ่ม “บันทึก” 

2.ทําการกรอกหรือแก ้ไขข้อมูล 

1.คลิกที<เมนู “ที<อยู่” 

รูปที<  16 การแก้ไขข้อมูลที<อยู่ 



เอกสารคู่มือการใชง้านระบบ TALENT MOBILITY สาํหรับนกัวจิยั/ผูเ้ชี<ยวชาญ 

ปรับปรุงล่าสุดเมื<อวนัที< 30/03/2017 12 

	

2.4 ประวตักิารทาํงาน 

 2.4.1 การเพิ<มข้อมูล 

1. การเขา้สู่ประวติัการทาํงานโดยคลิกที<เมนู “ประวติัการทาํงาน” ดงัรูปที< 17 
	

	

	

	

	

	

	

2. กดปุ่ม “เพิ<มขอ้มูล” จะปรากฏหนา้จอการเพิ<มขอ้มูลประวติัการทาํงานดงัรูปที< 18 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

3. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

4. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูลประวติัการทาํงาน 

  

 

1.คลิกที<เมนู “ประวัติการทํางาน 

2.กดปุ่ม “เพิ<มข้อมูล” 

รูปที<  17 การเข้าสู่หน้าประว ัติการทํางาน 

3.ทําการกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 

4.กดปุ่ม “บันทึก” 

รูปที<  18 หน้าจอการเพิ<มข้อมูลประว ัติการทํางาน 
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 2.4.2 การแก้ไขหรือลบข้อมูล 

 การแกไ้ขหรือลบขอ้มูลประวติัการทาํงานมีขัGนตอนดงันีG  

1. ทาํการคลิกที<แถวขอ้มูลที<ตอ้งการแกไ้ข/หรือตอ้งการลบขอ้มูล ดงัรูปที< 19 จากนัGนจะปรากฏขอ้มูล 

ประวติัการทาํงาน ดงัรูปที< 20 

 
 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

2. ทาํการแกไ้ขขอ้มูลที<ตอ้งการ  

3. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูลประวติัการทาํงาน 

4. ในกรณีที<ตอ้งการลบขอ้มูลใหก้ดปุ่ม “ลบ” จะปรากฏหนา้จอยนืยนัการลบขอ้มูล ดงัรูปที< 21 

1.คลิกเลือกข้อมูลที<ต้องการแก ้ไข 

รูปที<  19 คลิกรายการข้อมูลที<ต้องการแก้ไขหรือลบ 

2.ทําการแก ้ไขข้อมูลที<ต้องการ 

3.กดปุ่ม “บันทึก” 4.คลิกเพื<อ “ลบ” 

รูปที<  20 หน้าจอสําหรับการแก้ไขประว ัติการทํางาน 
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5. กดปุ่ม “ยนืยนั” เพื<อลบขอ้มูล 

 

2.5 ประวตักิารศึกษา 

 2.5.1 การเพิ<มข้อมูล 

1. การเขา้สู่หนา้รายละเอียดประวติัการศึกษาโดยการคลิกที<เมนู “ประวติัการศึกษา” ดงัรูปที< 22  
	
	

	

	

	

	

	

	

	

2. กดปุ่ม “เพิ<มขอ้มูล” จะปรากฎหนา้จอเพิ<มขอ้มูลประวติัการศึกษา ดงัรูปที< 23 
	

	

	

	

	

	

	

5.คลิกเพื<อยืนยันการลบ 

รูปที<  21 หน้าจอยืนย ันการลบข้อมูลประว ัติการทํางาน 

2.กดปุ่ม “เพิ<มข้อมูล” 

1.คลิกที<เมนู “ประวัติการศึกษา” 

รูปที<  22 หน้าประว ัติการศึกษา 



เอกสารคู่มือการใชง้านระบบ TALENT MOBILITY สาํหรับนกัวจิยั/ผูเ้ชี<ยวชาญ 

ปรับปรุงล่าสุดเมื<อวนัที< 30/03/2017 15 

	

	

	

	

	

	

	

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

3. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

4. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูลประวติัการศึกษา 

  

 2.5.2 การแก้ไขหรือลบข้อมูล 

 การแกไ้ขหรือลบขอ้มูลประวติัการศึกษามีขัGนตอนดงันีG  

1. คลิกที<รายการขอ้มูลที<ตอ้งการแกไ้ขหรือลบขอ้มูลประวติัการศึกษา ดงัรูปที< 24 จะปรากฏหนา้จอ 

การแกไ้ขขอ้มูลดงัรูปที< 25 

 

 

	 	

	

3.ทําการกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 

4.กดปุ่ม “บันทึก” 

รูปที<  23 หน้าจอเพิ<มข้อมูลประว ัติการศึกษา 
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2. แกไ้ขขอ้มูลที<ตอ้งการ 
3. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูลที<แกไ้ข 

 

 

1.คลิกเลือกข้อมูลที<ต้องการแก ้ไข 

รูปที<  24 รายการข้อมูลที<ต้องการแก้ไขหรือลบ 

2.ทําการแก ้ไขข้อมูลที<ต้องการ 

3.กดปุ่ม “บันทึก” 4.คลิกเพื<อทําการลบ 

รูปที<  25 หน้าจอสําหรับแก้ไขข้อมูลประว ัติการศึกษา 
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4. ในกรณีที<ตอ้งการลบขอ้มูลใหท้าํการกดปุ่ม “ลบ” (ดา้นขวาล่าง) จะปรากฏหนา้จอยนืยนัการลบ 

ดงัรูปที< 26 

5. กดปุ่ม “ยนืยนั” เพื<อยนืยนัการลบขอ้มูล 

 

 
	

	

	

	

	

2.6 ผลงาน 

ผลงานในระบบฐานขอ้มูล Talent Mobility แบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ 1) โครงการวจิยั 2) ผลงานตีพิมพ ์3) 

สิทธิบตัร และ 4) ผลงานที<นาํไปใชป้ระโยชนแ์ลว้ มีรายละเอียด ดงัตารางที< 2 

 

ตารางที< 2 ประเภทของผลงานในระบบฐานขอ้มูล Talent Mobility 

ประเภทของผลงาน ข้อมูลที<ต้องกาํหนดในแต่ละประเภท 

1. โครงการวจิยั - ปี (พ.ศ.) 

- ชื<อโครงการ 

- บทบาทในโครงการ 

- ผูร่้วมโครงการ 

 

2. ผลงานตีพิมพ ์ - ชื<อบทความ 

- ชื<อผูแ้ต่ง 

- งานประชุม/วารสาร 

- ปีที<ตีพิมพ ์

- ฉบบัที</เล่มที< 

- หนา้ที<ตีพิมพ ์

 

5.คลิกเพื<อยืนยันการลบ 

รูปที<  26 หน้าต่างสําหรับยืนย ันการลบประว ัติการศึกษา 
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ประเภทของผลงาน ข้อมูลที<ต้องกาํหนดในแต่ละประเภท 

3. สิทธิบตัร - ชื<อการประดิษฐ ์

- หมายเลขการประดิษฐ ์

- วนั/เดือน/ปี ที<ไดจ้ดการประดิษฐ ์

- รายชื<อผูป้ระดิษฐ ์(บนัทึกไดม้ากกวา่ 1 รายชื<อ 

โดยกรอกชื<อ-นามสกลุผูแ้ต่ง จากนัGนคลิกปุ่ม 

“บนัทึกผูแ้ต่ง”) 

4. ผลงานที<นาํไปใชป้ระโยชนแ์ลว้ - ปี (พ.ศ.) 

- ชื<อผลงาน 

- รูปแบบการนาํไปใช ้

- ผลกระทบ 

  
 	

  

 2.6.1 การเพิ<มข้อมูล 

1. การเขา้สู่หนา้ผลงานโดยการคลิกที<เมนู “ผลงาน” ดงัรูปที< 27 

	
	

	

	

	

	

	

	

	

2. ทาํการเลือกประเภทของผลงาน โดยในที<นีG จะทาํการเลือกผลงานประเภทโครงการ 

3. ทาํการกดปุ่ม “เพิ<มขอ้มูล” จะปรากฎหนา้ต่างเพิ<มขอ้มูลผลงานดงัรูปที< 28 

	

	

2.ทําการเลือกประเภทผลงาน 

1.คลิกที<เมนู “ผลงาน” 

3.กดปุ่ม “เพิ<มข้อมูล” 

รูปที<  27 การเข้าสู่หน้ารายละเอียดผลงานและการเลือกประเภทผลงาน 
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4. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

5. กดปุ่ม “บันทกึ” เพื<อบนัทึกขอ้มูล 

	

 2.6.2 การแก้ไขหรือลบข้อมูล 

1. ทาํการคลิกที<แถวขอ้มูลที<ตอ้งการแกไ้ข/ลบดงัรูปที< 29 จะปรากฏหนา้ต่างแกไ้ขขอ้มูล ดงัรูปที< 30 
	
	

	

	

	

	

	

	

	

4.ทําการกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 

5.กดปุ่ม “บันทึก” 

รูปที<  28 หน้าต่างเพิ<มข้อมูลผลงานโครงการ 

1.ทําการคลิกเลือกข้อมูลที<ต้องการแก ้ไข 

รูปที<  29 คลิกเลือกรายการข้อมูลที<ต้องการแก้ไขหรือลบข้อมูล 
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2. แกไ้ขขอ้มูลที<ตอ้งการ 
3. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูลที<แกไ้ข 

4. ในกรณีที<ตอ้งการลบขอ้มูลใหท้าํการกดปุ่ม “ลบ” (ดา้นขวาล่าง) จะปรากฏหนา้จอยนืยนัการลบ 

ดงัรูปที< 31 
 

	

	

	

	

	

	

5. กดปุ่ม “ยนืยนั” เพื<อยนืยนัการลบขอ้มูล 

 

 

 

 

2.ทําการแก ้ไขข้อมูลที<ต้องการ 

3.กดปุ่ม “บันทึก” 4.คลิกเพื<อทําการลบ 

รูปที<  30 หน้าต่างแก้ไขข้อมูลหรือลบข้อมูลผลงานโครงการ 

5.คลิกเพื<อยืนยันการลบ 

รูปที<  31 หน้าต่างยืนย ันการลบข้อมูล 
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2.7 รางวลั 

2.7.1 การเพิ<มข้อมูล 

1. เขา้สู่หนา้รางวลัโดยการคลิกที<เมนู “รางวลั” ดงัรูปที< 32 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

2. กดปุ่ม “เพิ<มขอ้มูล” จะปรากฏหนา้ต่างเพิ<มขอ้มูลรางวลั ดงัรูปที< 33 
 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

3. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

4. การกดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูลรางวลั 

 

 

2.กดปุ่ม “เพิ<มข้อมูล” 

1.คลิกที<เมนู “รางวัล” 

รูปที<  32  หมวดรางว ัล 

3.ทําการกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 

4.กดปุ่ม “บันทึก” 

รูปที<  33  หน้าต่างข้อมูลรางว ัล 
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 2.7.2 การแก้ไขหรือลบข้อมูล 

 การแกไ้ขหรือลบขอ้มูลรางวลัมีขัGนตอนดงันีG  

1. ทาํการคลิกที<รายการขอ้มูลที<ตอ้งการแกไ้ขหรือลบรางวลั ดงัรูปที< 34 จะปรากฏหนา้ต่างแกไ้ข 

ขอ้มูลรางวลั ดงัรูปที< 35 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

2. ทาํการแกไ้ขขอ้มูลที<ตอ้งการ 
3. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกการเปลี<ยนแปลง 

4. ในกรณีตอ้งการลบขอ้มูลใหท้าํการกดปุ่ม “ลบ” (ดา้นขวาล่าง) 

จะปรากฏหนา้ต่างยนืยนัการลบขอ้มูลรางวลั ดงัรูปที< 36 

1.ทําการคลิกเลือกข้อมูลที<ต้องการแก ้ไข 

รูปที<  34 คลิกเลือกแถวข้อมูลที<ต้องการแก้ไข/ลบ 

2.ทําการแก ้ไขข้อมูลที<ต้องการ 

3.กดปุ่ม “บันทึก” 4.คลิกเพื<อทําการลบ 

รูปที<  35 หน้าต่างสําหรับแก้ไขข้อมูลรางว ัล 
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5. กดปุ่ม “ยนืยนั” เพื<อยนืยนัการลบขอ้มูลรางวลั 

 

2.8 Talent Mobility 

 2.8.1 การเพิ<มหรือแก้ไขข้อมูล 

 การเพิ<มและแกไ้ขขอ้มูล Talent Mobility มีรายละเอียดขัGนตอนดงัต่อนีG  

1.  การเขา้สู่หนา้ Talent Mobility โดยคลิกที<เมนู “Talent Mobility” ดงัรูปที< 37  
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

2. กรอกขอ้มูลใหค้รบทุกช่องที<มีเครื<องหมาย * กาํกบัอยู ่

5.คลิกเพื<อยืนยันการลบ 

รูปที<  36 หน้าต่างยืนย ันการลบข้อมูลรางว ัล 

2.ทําการกรอกข้อมูลให้ครบถ้วน 

1.คลิกที<เมนู “Talent Mobility” 

รูปที<  37 การเข้าสู่หน้า Talent Mobility 
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3. กดปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกขอ้มูล Talent Mobility ดงัรูปที< 38 

 

 
	

	

	

	

	

2.9 การส่งออกข้อมูลนักวจิยั (Export CV) 

 การส่งออกขอ้มูลนกัวจิยั มีรายละเอียดขัGนตอนนีG  

1.  คลิกที<เมนู “Export CV” ดงัรูปที< 39 ระบบจะทาํการส่งออกขอ้มูลของนกัวจิยัในรูปแบบของไฟล ์

pdf  

2. เลือกตาํแหน่งที<ตอ้งการบนัทึกไฟล ์จากนัGนกดปุ่ม “บนัทึก” 

 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

3.กดปุ่ม “บันทึก” 

รูปที<  38 บันทึกข้อมูล Talent Mobility 

1.คลิกที<เมนู “Export CV” 

รูปที<  39 การส่งออกข้อมูลนักวิจ ัย 
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3. การเปลี<ยนรูปภาพประจาํตวั 

 การเปลี<ยนรูปภาพรูปภาพประจาํตวั มีขัGนตอนดงันีG  

1. ทาํการคลิกที<รูป ดงัรูปที< 40 
	

	

	

	

	

	

	

2. ภายหลงัจากการคลิกที<รูป จะปรากฏหนา้ต่างสาํหรับการเปลี<ยนรูป ดงัรูปที< 41 จากนัGน คลิกปุ่ม  

      “เลือกรูปภาพ” 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

1.คลิกที< “รูป”	

รูปที<  40 การเปลี<ยนรูปประจําตัว 

2.คลิก “เลือกรูปภาพ”	

รูปที<  41 หน้าต่างการเปลี<ยนรูปประจําตัว 



เอกสารคู่มือการใชง้านระบบ TALENT MOBILITY สาํหรับนกัวจิยั/ผูเ้ชี<ยวชาญ 

ปรับปรุงล่าสุดเมื<อวนัที< 30/03/2017 26 

	

3. ทาํการเลือกภาพ 

4. ทาํการกด “Open” ดงัรูปที< 42 

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

5. หลงัจากทาํการเลือกรูปแลว้ จะปรากฏในหนา้ต่างการตัGงค่ารูปประจาํตวั ดงัรูปที< 43 

	
รูปที<  43 การตัGงรูปภาพประจาํตวั 

3.เลือกรูปภาพ  

4.คลิก “Open” 

รูปที<  42 การเลือกรูปภาพเพื<อตัGงเป็นรูปภาพประจําตัว  
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6. การแกไ้ขตาํแหน่งรูปภาพทาํไดโ้ดย 
        6.1 การเลื<อนรูปภาพโดยการนาํเมา้ส์ไปวางเหนือรูป เมา้ส์จะเปลี<ยนเป็น   

                            แลว้ทาํการคลิกเมา้ส์คา้ง เพื<อปรับตาํแหน่งรูปภาพ ดงัรูปที< 44 

        6.2 การยอ่/ขยายรูปภาพโดยใชเ้มา้ส์ลากซา้ย-ขวาใหไ้ดต้ามขนาดที<ตอ้งการ  

        6.3 เมื<อปรับขนาดไดต้ามที<ตอ้งการแลว้ คลิกปุ่ม “บนัทึก” เพื<อบนัทึกรูปภาพเป็นภาพประจาํตวั 
	

 
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.1คลิกเม้าส์ที<รูปภาพค้างไว้จากนัGนลากเพื<อ

ปรับตําแหน่งของรูปภาพ  

6.2คลิกเม้าส์จากนัGนลากไปทาง ซ้าย-ขวา 

เพื<อ ย่อ/ขยายขนาดรูปภาพ  

6.3คลิกปุ่ม "บันทึก"  

รูปที<  44 การปรับตําแหน่งและขนาดรูปภาพประจําตัว 
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4. การเปลี<ยนรหัสผ่าน 

การเปลี<ยนรหสัผา่นมีขัGนตอนดงันีG  

1. คลิกที<ชื<อของสถานประกอบการจะปรากฏ เมนูเปลี<ยนรหสัผา่นและ Logout (ออกจากระบบ)  

ดงัรูปที< 45 

 
	

	

	

	

	

	

2. คลิกที<เมนู “เปลี<ยนรหสัผา่น” จะปรากฏหนา้ต่าง เปลี<ยนรหสัผา่น ดงัรูปที< 46 

 

	

	

	

	

	

	

	

	

	

3. ทาํการกรอกรหสัผา่นปัจจุบนัและรหสัผา่นที<ตอ้งการตัGงค่าใหม่	
4. ทาํการกดปุ่ม “เปลี<ยนรหสัผา่น” 

 

 

 

1.คลิกที<ชื<อนักวิจัย 

2.คลิก “เปลี<ยนรหัสผ่าน” 

รูปที<  45 เมนูสําหรับ เปลี<ยนรหัสผ่านและ Logout (ออกจากระบบ) 

 

3.กรอกรหัสผ่านปัจจุบัน และ 

รหัสผ่านที<ต้องการตัGงค่าใหม่ 

4.กดปุ่ม “เปลี<ยนรหัสผ่าน” 

รูปที<  46 หน้าต่างเปลี<ยนรหัสผ่าน 
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5. ลืมรหัสผ่าน 

 การตัGงค่ารหสัผา่นใหม่กรณีลืมรหสัผา่น มีขัGนตอนดงัต่อไปนีG  

1. คลิกที<ลืมรหสัผา่นในหนา้ลอ็กอิน จะปรากฏหนา้ต่าง ดงัรูปที< 47  

รูปที< 47 หนา้ต่างสาํหรับกรอกอีเมลเพื<อตัGงค่ารหสัผา่นใหม่ 

 

2. กรอกอีเมลที<ใชง้าน จากนัGนกดปุ่ม “ตัGงค่ารหสัผา่นใหม่” จะปรากฎหนา้ต่างแจง้เตือนการส่งอีเมล 

ดงัรูปที< 48 

 
รูปที< 48 หนา้ต่างแจง้เตือนการส่งอีเมลสาํหรับตัGงค่ารหสัผา่น 

 

กรอกอีเมลที<ใช้งาน 

กดปุ่ม “ตัGงค่ารหัสผ่านใหม่” 
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3. ระบบจะส่งลิงคส์าํหรับการตัGงค่ารหสัผา่นใหม่ทางอีเมล ดงัรูปที< 49 

รูปที< 49 อีเมลแสดงรายละเอียดการตัGงค่ารหสัผา่นใหม่ 

 

4. คลิกที<ขอ้ความ ในอีเมล จะปรากฎหนา้ต่างการตัGงค่ารหสัผา่น ดงัรูปที< 50 

รูปที< 50 การตัGงค่ารหสัผา่นใหม่ 

5. กรอกรหสัผา่นและยนืยนัรหสัผา่นใหม่ จากนัGนกดปุ่ม “บนัทึก” จะปรากฎหนา้ต่าง ดงัรูปที< 51 

กรอกรหัสผ่าน 

กดปุ่ม “บันทึก” 
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รูปที< 51 หนา้ต่างแจง้เตือนการตัGงค่ารหสัผา่นเรียบร้อย 
	


